Cicles formatius

ADMINISTRACIO | GESTIO

- CFGM Gestié Administrativa
- CFGS Administracié i Finances

COMERC | MARQUETING

- CFGS Comerg Internacional
- CFGS Transport i Logistica (DUAL)

Un cop obtinguda la titulacié en un dels cicles de Grau Superior,
amb un curs més es pot obtenir la titulacié de Ialtre cicle, de tal
manera que en 3 cursos es poden obtenir dues titulacions (enlloc
dels 4 habituals).

INFORMATICA | COMUNICACIONS

- CFGM Sistemes Microinformatics i Xarxes

- CFGS Administracié de Sistemes Informatics en xarxa (DUAL)

- CFGS Desenvolupament d’Aplicacions Multiplataforma (DUAL)
- CFGS Desenvolupament d’Aplicacions Web (DUAL)

Un cop obtinguda la titulacié en un dels cicles de Grau Superior,
amb un curs més es pot obtenir la titulacio d'un dels altres cicles, de
tal manera que en 4 cursos es poden obtenir tres titulacions (enlloc
dels 6 habituals).

En els Cicles Formatius de Grau Superior, en finalitzar el primer
curs, I'alumne/a tindra la possibilitat de fer una estada de tres
mesos en un pais de la Unié Europea que ve financada per una
beca ERASMUS+.
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Els nostres SERVEIS
| (a relacio amb [ entorn

A |Tnstitut Bosc de ld Coma som referents d la comarca de
la Garrotxda en els estudis de formacié professiondl de les

famflies professionals d’administracié i gesti6, comerg i mar-

queting i informdtica i comunicdcions.

El nostre objectiu prioritari és oferir un servei educatiu de
qualitat excellent que satisfaci les expectatives que els nos-
tres dlumnes i les seves families, la ciutat i la societat en
generdl, el teixit empresarial i 'administracié educativa tenen
envers ld nostrd tdsca.

INNOVA FP

Aquest programa promou la col-labora-
( in nova f ) ci6 de empreses i en_titats amb centres
11wV p de formacié professional per treballar
en projectes diinnovacié i de trans-

feréncia de coneixement.

Les motivacions en quant a I'alumnat i el professorat, sén poder actua-
litzar els coneixements directament des del mén empresarial. Pel que
fa ales empreses i entitats, poder millorar la competitivitat i, desenvolu-
par projectes a un cost beneficids. A més, és una oportunitat d'avaluar
les capacitats dels participants, sent una via de captaci6 de nou talent.

Esta obert a empreses privades i publiques, organitzacions, administra-
cié publica, autonoms, fundacions, associacions i emprenedors. Els
projectes es poden desenvolupar al centre o a I'empresa associant-lo a
la FCT o la DUAL.

INSTITUT OBERT DE CATALUNYA
L'Institut Obert de Catalunya (IOC) és un centre
del Departament d’Ensenyament de la Generali-
tat de Catalunya, que ofereix determinats estu-
dis per a fer-los a distancia i de manera telemati-
ca, mitjangant una plataforma educativa, amb la
qual cosa es dona servei als ciutadans de Cata-
lunya que per la seva situacié personal no poden
seguir els estudis presencials.

Linstitut Bosc de la Coma esta autoritzat com a centre col.laborador de
I'Institut Obert de Catalunya (I0C) en els estudis de Formacié Professio-
nal | Batxillerat, fent tasques d‘orientacio, recollida de documentaci6 i
realitzacio d'examens.
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i millora continua

Treballar cap aquest objectiu és la responsabilitat compartida
per totd la comunitat educativa del centre, que s'expressa
mitjangant el compromis en oferir un servei de qualitat i de
millorar-lo de manera continuada. Per dixs, implantem un
sistema de gestié de ld qudlitat basat en la norma ISO 900l
i en la gestié per processos que dbdstd d Pensenyament i
dprenentatge de Palumnat dESO, batxillerat i formacié pro-
fessiondl

(Extracte de la polftica de qualitat del centre)

ERASMUS+

Es el programa de la Unié Europea en I'ambit de
m Erasmus + I'educacid, la formacio, la juventud i l'esport creat

I'l de gener del 2014 i que permet la cooperacié
educativa europeai internacional.

LInstitut Bosc de la Coma organitza mobilitats per a realitzar estades en empre-
ses per alumnes d'FP, mobilitats de cooperacié i aprenentatge per a professorat
i, des del 2019, mobilitats d'intercanvi per a alumnes d'ESO.

Els objectius que segueixen sén:

« Adquirir habilitats essencials per al seu desenvolupament personal i professio-
nal.

« Millorar el nivell de competéncies i de capacitats basiques dels alumnes.

« Promoure la participacié en la vida democratica d'Europa i el seu mercat labo-
ral.

- Promoure |a ciutadania activa, el dialeg intercultural i la integracié social.

- Dimensi6 internacional de les activitats juvenils.

« Millorar les competéncies linguistiques en llengua estrangera.

[ ’ orientafp

ORIENTA FP

Les actuacions de la Xarxa OrientaFP han d‘afavorir la inserci6 laboral i la
promocié professional de l'alumnat dels ensenyaments professionals
mitjangant I'adopcié d'estratégies d’aprenentatge permanent al llarg de la
vida i la incorporacié de metodologies, habits i actuacions propies del mén
professional i de la realitat empresarial.

EMPREN FP
La potenciacié de la cultura emprenedora es configura
com una competéncia basica que lI'alumnat ha de
desenvolupar al llarg de tota la seva educacié.

Emprenfp
Es especialment rellevant en els estudis de formacié
professional, ja que a través de la competéncia emprene-
dora es crea la possibilitat real de creacio efectiva d'una

empresa en acabar els estudis professionals.

En emprenedoria es treballen tres aspectes en relacié amb el mén de I'empre-
sa: el foment de la iniciativa emprenedora, el coneixement del mén de
I'empresa (tipus, funcions, sistemes de gestio, oportunitats de creacio, etc.)ila
creacio i posada en marxa d'una microempresa.

FP DUAL

Amb l'objectiu de millorar la capacitat de les empreses de
disposar de persones qualificades adequadament per a
les seves necessitats, s'esta implantat la Formacio
Professional Dual.

La formacio en alternanca i dual combina l'aprenentat-
ge en una empresa amb la formaci6 academica,
augmentant la col-laboracié entre els centres de forma-
cié professional i les empreses, en el procés formatiu dels
alumnes.

ASSESSORAMENT

Es un servei personalitzat a sol-licitud de les persones
interessades que consisteix en la identificacid i I'analisi
detallada de les capacitats i expectatives professio-
nals de cada persona, orientant-los cap a la millora de
la seva qualificacié i/o a l'obtencié d'una titulacié

oficial.
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Es un procés documental i d’entrevista en qué la persona interessa-
da, mitjancant certificats de I'empresa i certificats de cursos de formacié apor-
tats, documenta i demostra les feines i tasques realitzades en els seus llocs de
treball, i aquestes s'equiparen amb els continguts del cicle formatiu de forma-
cio6 professional.

Com aresultat del procés I'usuari obté un informe d'assessorament que conté
el seu itinerari amb les recomanacions per dur-lo a terme i informacions prac-
tiques per assolir un titol de Formacié Professional.

RECONEIXEMENT

Valida I'experiéncia laboral de les persones treballado-
res i reconeix els treballs i les feines que una persona ha
realitzat durant la seva vida laboral mitjancant un
procés, on es verifica les feines realitzades i les equipara

amb els continguts de les titulacions oficials del Cicles

Formatius de Formacié Professional.

Es tracta d'un procés documental a on I'aspirant, mitjangant certificats de
I'empresa i certificats de cursos de formacié documenta i demostra les feines i
tasques que ha realitzat en els seus llocs de treball.

S'adreca a persones que vulguin tenir un reconeixement académic, en relacié
amb els titols oficials de formacié professional, dels aprenentatges adquirits
amb I'experiéncia laboral.



